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SAJTOKOZLEMENY
Matehetsz és ETSN: ,Egyre slir(ibbre sz6jiik a komplex tehetséghalézatot”

15 éves a magyar tehetséggondozds civil ernybszervezete

Budapest, 2021. oktdber 19. — A Karpat-medencében egyre népszeriibb és elismertebb tevékenység a
tehetséggondozas: az elmult b6 masfél évtizedben szamos szervezet, civil mozgalom indult Gtjara a
tehetséges diakok, fiatalok segitése céljabol. Az idén oktdberben 15 éves Nemzeti Tehetségsegité Tandcs és a
jogi képviseletét ellaté Magyar Tehetségsegité Szervezetek Szovetsége (Matehetsz) altal kiépitett Karpat-
medencei Tehetséghalozat, és az erre épiilG, de mas strukturaju Eurdpai Tehetségsegité Halozat (ETSN)
létrejotte az egyik legjelent6sebb innovaciét jelenti a tehetségsegités eurdpai gyakorlataban.

A tehetséggondozas koz6s nemzeti ligy

2006-ban, 14 civil szervezet kezdeményezésére jott létre a hazai és hataron tuli magyar tehetségsegité
szervezeteket tomorit6é konzultativ testiilet, a Nemzeti Tehetségsegité Tandcs (NTT) és annak a jogi képviseletét
ellaté Magyar Tehetségsegit6 Szervezetek Szévetsége (Matehetsz). ,,Az NTT és a Matehetsz kimagaslo
eredményeket ért el a Karpdt-medencei magyar tehetséggondozds elméletének és gyakorlatanak
kidolgozdsdban, az Orszdggydilés dltal 2008-ban konszenzussal elfogadott, k6zds nemzeti ligyként aposztrofadlt
Nemzeti Tehetség Program megvaldsitdsaban, valamint az eurdpai tehetséggondozdsi tevékenység
Osztdnzésében.” — értékelte a szervezet tarsadalmi hatdsat Rdcz Zsdfia, fiatalokért felel&s helyettes allamtitkar
a Matehetsz keddi, online sajtétajékoztatdjan.

A jelenleg 41 tagszervezetet tomorit§ Matehetsz a megalakuldsa 6ta mintegy 8 milliard Ft értékben valdsitott
meg programokat hazai és unios forrdsokbdl — tébb mint 70 ezer didk és fiatal tehetségének kibontakozasahoz
jarult hozza. Egy egyediilalld, ,, Tehetségpontokra” alapuld tehetségsegité haldzatot hozott Iétre, amelynek ma
mar kozel 1500 tagja van: pedagdgiai, kulturalis, sport, tudomanyos, szakmai és egyéb m(ihelyek, intézmények,
egyesiiletek, alapitvanyok, mlvészeti egylittesek hataron innen és tul. A Nemzeti Tehetség Program
tdmogatdsanak koszonhetGen elsGsorban egyedi didkprogramokat, rendezvények szervezését,
tehetséggondozdk elismerését, képzéseket, kommunikacios teenddket, az EU-kapcsolatrendszer bévitését,
valamint a hatdron tul él6 magyar tehetségek segitését végezheti. E palyazatok biztositjak részben az egyes
tehetségsegit6 tevékenységek folyamatossagat és a Nemzeti Tehetség Program néhdany tovabbi feladatanak
fejlesztését, véghezvitelét.

Rdcz Zsdfia helyettes allamtitkar elmondta, hogy a Nemzeti Tehetség Program tdbbek kozt azzal a céllal jott
létre, hogy a kiemelkedé tehetségeket segitse a tovabblépésben. A programon keresztiil évente 300-350 ezer
fiatalt érnek el az NTP palyazatai a Karpat-medence magyarlakta terileteit beleértve. A lehetGség nagyon
sokféle, hiszen a fiatalok kézvetve kilonféle szervezetek tehetségprogramjain keresztll kaphatnak tamogatast,
vagy akar kozvetlen 6szténdijra is palyazhatnak. ,,A magyar fiatalok megérdemlik ezt a rendkiviili figyelmet,
hiszen kitiiné képességekkel rendelkeznek, és megalljdk a helyiiket a vildg legrangosabb egyetemein is. Ehhez
a Stipendium Peregrinum vagy a Nemzet Fiatal Tehetségeiért Oszténdij nyujt szdmukra lehetéséget.” —
hangsulyozta a helyettes allamtitkdr. A Nemzeti Tehetség Program 2009-2021 koz6tt tobb mint 16.000 nyertes
palydzatot tdmogatott — a megitélt tamogatasok egyittes dsszege az elmult években meghaladta a 26 milliard
forintot.

Kiemelt uniés programok

Bajor Péter, a Matehetsz lUigyvezetd elnéke elmondta, hogy a 2009-ben indulé Magyar Géniusz Program volt az
allami-civil egylttmUikodés els6 nagy projektje, amelynek két éve soran 14 ezer f6 részére szervezett
képzéseket a Matehetsz, mikdzben 6sztondzte a tarsadalmi és haldzatos egylttmikodéseket. A szervezet 23
ezer didk fejlesztését segitette a helyi programok és igények mentén, emellett tobb tucat szakkdnyvet adott ki.
Folyamatos szakmai kommunikacidval erésitette a tehetségsegités tarsadalmi elfogadottsagat, mikozben hatast
gyakorolt a kdznevelési torvényre a tehetség fogalmanak értelmezésével és a tehetséggel kapcsolatos jogok és
feladatok definialasaval. Ehhez az id6szakhoz kdthet6 a Karpat-medencei Tehetségtérkép sziletése is. A 2012
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és 2015 kozott megvaldsuld Tehetséghidak Program keretében egyéni és csoportos fejlesztések révén mar
35.000 diakot sikerilt bevonniuk, mig a fejleszt6knek szdl6 képzéseken tovabbi hatezren vettek részt. Pilot
programként elindultak az esélynovel6 webes fejlesztések, a jé gyakorlatok helyszinein miihelyeket szerveztek,
az egyéni fejlesztésben mentorprogramokat inditottak, hangsulyt fektettek a mentalis tamogatasra és a tarsas
készségek tdmogatdsara. A fiatalok szamara professziondlis tehetség- és pdlyatanacsadast biztositottak és
részvételi lehet6séget nemzetkdzi programokban. ,,A 2016 juliusa dta tarto Tehetségek Magyarorszdga unids
program egyik f6 célja az, hogy az egyéni tehetségsegités hazai kulturdjat modszertani szempontbdl erdsitsiik,
valamint néveljiik a tarsadalmi elismertségét is. A programban a csoportos programok mellett kiemelt szerepet
kapott az egyéni fejlesztés a képesség- és készségfejlesztésen, a mentordldson és a segité tutorrendszeren
keresztiil” — 6sszegzett Bajor Péter. A Nemzeti Tehetség K6zponttal konzorciumban megvaldsulé projekt
elsGsorban az 5-19 év kozotti tehetséges gyermekekre, didkokra és az 6ket segit6 pedagdgusokra és
szakemberekre fokuszal az esélyek névelésének érdekében is.

A tehetséget felismeré és segité komplex rendszer fejlesztését szorgalmazd Matehetsz a kozelmultban
kozvéleménykutatassal is alatdmasztotta: tovabbra is megtérils befektetés a tehetségek tamogatasa.
(részletek: Javulod tendencidk a hazai tehetséggondozasban - a Matehetsz kbzvélemény-kutatasa | tehetseg.hu)

Paradigmavaltas Eurépaban

A Nemzeti Tehetség Program célkitlizései kozé tartozik a nemzetkozi kapcsolatok erdsitése, a kiilfoldi példak
lehetséges atvétele és dtaddsa, a szakmai egylittmikodések szélesitése, valamint a magyar eredmények
kilfoldon torténé kommunikacioja.

2012-ben a Matehetsz szervezeti egységeként megalakult a Budapesti Eurdpai Tehetségkézpont (EUTK),
melynek tavlati célja az eurdpai tehetségsegités kdzos értékei irant elkotelezett eurdpai szakemberek,
intézmények egy nyitott, rugalmas, orszagokon ativel§ haldzatba szervezése. Az EUTK szervezésében 2015
nyaran kivalasztasra keriilt az els6 14 Eurdpai Tehetségkdzpont — kdztik a Matehetsz is —, akikbél 2015.
szeptember 29-én az Eurdpai Parlament brisszeli éplletében megalakult az Eurdpai Tehetségsegité Haldzat
(ETSN). A Nemzeti Tehetség Program altal 9 éve tdmogatott EUTK-nak készonhetéen az ETSN a legnagyobb —
kozel 450 intézményt tomorit6 — tehetségek tdmogatasara fokuszald eurdpai civil szervezetté valt, amely 48
orszagban van jelen. Tagjain keresztil tobb ezer pedagdgust és tehetséggondozo szakembert képvisel. A
rendszer egyenrangu tagjai a Haldzat csomdpontjait alkotd Eurdpai Tehetségkdzpontok (jelenleg 26 van) és a
Haldzat pontjait alkoto Eurdpai Tehetségpontok. Az EUTK-nak masik f6 feladata az ETSN koordinalasa; egyfajta
eurdpai titkdrsagként mdkaodik, akiket kiilonféle feladatokkal mindenfel§l megkeresnek Angliatdl Tordkorszagig.

LA 10 évvel ezel6tt még elszigetelten miik6dé tehetségsegités jellege mdra megvdltozott. Hatdst gyakoroltunk a
kiilbnbéz6 dllamok hdlézatosoddsi tevékenységeire, megismertettiik Europdval a Tehetségkézpont és a
Tehetségpont fogalmdt. Tébben vettek dt téliink jé gyakorlatokat, mint pl. Hollandia a Tehetségtérképet, de a
német dllami tehetséggondozé programrdl és a balkdni orszégokrdl se feledkezziink meg.” — vallja Fuszek Csilla,
az EUTK igazgatdja, az ETSN titkdra. Az utébbi id6ben a tehetségrél vald gondolkodasmadd is atalakult: a
tudomany mar nem igazan azzal foglalkozik, hogy milyen tulajdonsagai vannak egy tehetséges gyermeknek
vagy fiatalnak, hanem inkabb azt keresi, hogy milyen is pontosan az a kérnyezet, amelyben meg tud sziiletni a
tehetség. Ennek egyik fontos eleme, hogy milyen infrastrukturalis és személyi halézatok vesznek korbe egy
embert.

Dr. Fodor Szilvia, az EUTK Nemzetkdzi Tandcsadd testiiletének tagja, az ELTE PPK tanara szerint a halézatok
tekintetében kilénosen nehéz helyzetben vannak a halmozottan hatranyos helyzetl tanuldk. Ezért is fokuszalt
a Matehetsz és a Debreceni Egyetem kdzosen szervezett ECHA tematikus online konferencidja —amely a
legrangosabb eurdpai konferenciak kozé tartozik — a hatranyos helyzetbdl adddo iskolai kiilonbségekre. A tiz
orszaghdl érkezé el6addk hangsulyoztak, hogy a kiillonb6z6 tarsadalmi csoportok kdzotti
teljesitménykililonbségek elsésorban a tevékenységekhez és fejlédési lehet6ségekhez vald hozzaférés kozti
kilonbségek eredményei. Ezért is fontos egy jol m(ikods tehetséghaldzat szerepe az orszdgban.

Sajtékapcsolat, tovabbi informacid:

Szathmary Melinda, kommunikacids vezeté

Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szovetsége; T: +36 20 336 8882; E-mail: szathmary.melinda@tehetseg.hu
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Melléklet

I.A MATEHETSZ NTP-PALYAZATI TEVEKENYSEGEI 2021-2022-ben

1. SZAKEMBEREK RESZERE

- Apedagogus és tehetségsegit6 szakemberek elsé sorban e-learning és blended képzése, Uj
modszereket bemutatd hagyomanyos és online miihely-foglalkozasok szervezése.

- Szakmai, online webinariumok kidolgozasa és megvaldsitasa. A kivalasztott szakemberek, képz6k,
tutorok bevondsaval terveziink tovabbképzés jellegli online el6adasokat, amelyek a honlapon és a
YouTube-on a kés@bbiekben is elérhetbek, és biztositjdk a szakmai tovabbképzés lehet&ségét.

- Szil6k, gyermekek és szakemberek szamara szervezett programok, miihelyek hagyomanyos és online
megvaldsitasa a Matehetsz Tehetséghdazban, valamint tovabbi helyszineken. Olyan témadkat kivanunk
felvetni, amelyek az online tehetségsegités mddszereit is bemutatjak, valamint fokuszalnak a
pandémiat kovetS szakmai tapasztalatok feldolgozasara is.

2. TEHETSEGPONTOK RESZERE

- Atehetséghaldzat fenntartasa, és tovabbfejlesztése szintén célkitlizés, amelynek keretében halézati
miihelyeket és tagozati rendezvényeket terveziink. Biztositani kivanjuk a tehetséghalézat
minGségbiztositasi folyamatait, az egylttm(ikodési kereteket szélesiteni, valamint olyan orszagos
felméréseket végezni, amelyek informdciét adnak a pandémidat kovets szakmai el6re haladasrdl, a
tovabbi fejlesztési lehetdségekral.

- A program kiemelt figyelmet fordit a nagy hagyomannyal rendelkez6 tehetségsegit6é rendezvények
szervezésére is, tobbek kdzott a Karpat-medencei Tehetségnap, illetve a Genius Loci vallalati dijatado
megszervezésére is.

3. TEHETSEGES FIATALOK RESZERE

- Folyamatos tehetségsegits ligyfélszolgalat, és informacids feliilet biztositdsara és tizemben tartdsa.

- Egyénifejlesztési és tanacsadasi lehet6ségek, valamint alumni programok szervezése a tehetséges
fiatalok szamara.

- Korabbi gemifikacids fejlesztések tovabbi fenntartasa és szakmai tamogatasa, tébbek kozott szakmai
és mérési versenyek megvaldsitasaval.

- Keretet és lehetGséget biztositunk kiemelten tehetséges tanuldk egyéb szempontu felkészitésére,
képzésére, illetve szdmukra egyedi 6sztondij biztositasara is.

- Akorabbi kutatasok eredményeibdl disszeminacios kiadvanyt terveziink 6sszeallitani és kivitelezni.

- Aprogramok megvaldsitdsa sordn a kotelez6 és szakmai kommunikacids elemek kapcsan tobbek
kozott sajtomegjelenések, facebook és instagram megjelenések varhatok, és kisfilm készil majd a
szakmai tevékenységrol.

Il. AZ EUTK NTP-PALYAZATI TEVEKENYSEGEI 2021-2022-ben:

Az ETSN fejlesztéséhez kapcsolddod stratégiai munkak:

- Az eurdpai Tehetségkdzpontok képviselGinek online és személyes talalkozéinak megszervezése.

- A Haldzat egyuttm(ikodési lehetGségeinek fejlesztése online, nemzetkozi networking talalkozok, kozos
palyazatok el6segitésével.

- A,Youth Platform” hagai csucstalalkozéjanak elGkészitése, online, 2 6ras, szakért6k vezette
workshopok tartasa a Youth Platform fiataljai részére szakmai fejl6dés és kapcsolatépitési céllal.

A magyar Eurdpai Tehetségpontjaink szakmai munkdit segit tevékenységek: online workshopok szervezése

egy-egy neves hazai és kiilfoldi kutatdval valé konzultacids lehetGséggel.



