FELHIVAS

a ,,Bonis Bona— A nemzet tehetségeiért” dij elnyerésére
tehetséggondozo szakemberek és szervezetek szamara

Az Emberi Eréforrasok Minisztériumdnak Csalad- és Ifjusagiigyért Felelés Allamtitkarsagahoz tartozd
Uj Nemzedék Kozpont a Nemzeti Tehetség Program keretében felhivast tesz koézzé a
tehetséggondozasban kiemelked6 munkat végzé szakemberek, tehetségsegiték és tehetséggondozd
szervezetek erkolcsi és anyagi elismerése céljabdl.

A "Bonis Bona® — A nemzet tehetségeiért” dijra a tehetséggondozasban kiemelkedd munkat végzé
magyarorszagi és hataron tuli magyar vagy magyarorszagi nemzetiségi évodapedagdgusok, altalanos,
kozép- és szakiskolai pedagdgusok, gydgypedagdgusok, mesterségek oktatdi, fels6oktatasban dolgozd
oktatdk, civil szervezetek tehetségsegitéi és a tehetséggondozas teriiletén miikodd szervezetek
jelolhet6k, akik oktatjak, nevelik, segitik a gyermekeket, tanuldkat, fiatal tehetségeket.

Az elismerés kategoriai, feltételei

Az elismerés elnyeréséhez egy ajanlds sziikséges, amelyet egy-egy jelolt esetében két ajanld kézosen
készit el. (Egy jeloltre kategdrianként egy ajanlas értékelhetd.) Az ajanlasok alapjan a dijakat az aldbbi
ot kategoridban itélik oda:

A. ,Kivalé tehetséggondozo”

Azok a szakemberek javasolhaték, akik legalabb 5 tanévre, nevelési évre visszamendleg kivald,
eredményekben jél mérhet6 tehetséggondozé munkat végeznek a tanitvanyaik korében. llyen
eredmények kozé sorolhatd példaul a nemzetkoézi vagy hazai tudomanyos szaktargyi, mlvészeti, sport
vagy szakmai versenyeken; hazai orszagos vagy regionalis tanulmanyi, tehetségtdmogatd mozgalmak
versenyein; innovaciés versenyeken; szakmacsoportos szakmai el6készité érettségi tantargyak
versenyén (SZETV); Kutaté Didkok Mozgalma (KutDidk) versenyeken stb. elért helyezések is.
(Figyelem: a legkivalobb idei OKTV és nemzetkozi diakolimpiai felkészit6 kollégak elismerésére — az
OKTV versenybizottsagok és az Oktatasi Hivatal javaslata alapjan — kilon eljarasban kerdil sor.)

Jeldlt lehet: barmely pedagdgus, (szak)oktatd, tehetséggondozoé szakember.

Ajdnld lehet (egy-egy jelolt esetében 2 ajanlo sziikséges az alabbiak kozil):

- atehetséggondozasban részesils didkok valamely sziil6je (vagy a szllGi kozosség tagja);

- a18. életévét betoltott didk, illetve volt didk (35 éves korig);

- koznevelési intézmény vagy oktatasi szervezet vezet6je, vezetd helyettese vagy civil szervezet
vezetbje, vezetd helyettese;

- egy, a jelolttel most vagy kordbban azonos intézményben, szervezetben és/vagy programban
dolgozd (pedagdgus vagy mas szakképzettségii) kolléga.

A dijjal jaré tdmogatas 6sszege 400.000 Ft. A dijazottak varhato létszama 20 f6.

1 Bonis bona discere” latin kozmondas jelentése ,,jotol jot tanulni”
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B. ,Kivalo tehetségfejleszts”

Azok a szakemberek javasolhatdk, akik legaldbb 5 tanévre, nevelési évre visszamendleg folyamatosan
kiemelked6 tehetséggondozd munkat végeznek, amely kiilondsen a moddszertani kivalésagban
nyilvanul meg: a pedagodgiai mddszerek személykdzpontu, kreativ alkalmazdsa, vagy Uj mddszertani
elemek kifejlesztése, valamint értékteremt6 pedagdgiai attitlid jellemzi a munkajukat (pl. hatranyos
helyzet( vagy sajatos nevelési igényl gyermekek és fiatalok kdrében végzett tehetségfejlesztés).

Jelélt lehet: barmely dvodapedagégus, pedagdgus, (szak)oktatd, mentor, tehetséggondozé szakember,
fels6oktatasban dolgozé szakember.

Ajdnld lehet (egy-egy jelolt esetében 2 ajanlo sziikséges az alabbiak koziil):

- a tehetséggondozasban részesuls diakok/mentoraltak valamely sziilGje (vagy a szlilSi kdzbsség
tagja);

- a18. életévét betoltott didk, illetve volt didk (35 éves korig);

- koznevelési intézmény vagy oktatdsi szervezet vezetGje, vezeté helyettese vagy civil szervezet
vezetGje, vezet6 helyettese;

- egy, a jelolttel most vagy kordbban azonos intézményben, szervezetben és/vagy programban
dolgozo (pedagdgus vagy mas szakképzettségl) kolléga.

A dijjal jaré tdmogatas 6sszege 400.000 Ft. A dijazottak varhaté létszama 30 f6.

C. ,Kivalé tehetségsegit6”

Olyan személyek javasolhatdk, akik legalabb 5 évre visszamendleg folyamatos kivalé tehetségsegit6
tevékenységet végeznek, amelynek jelentés hatdsa igazolhaté a tehetséges gyermekek, fiatalok
korében (pl. kdznevelési intézményhez vagy civil szervezethez kapcsolédd tehetséggondozo miihely
m(ikodtetése; barmilyen, egyéb szervezett keretek kozott végzett tehetségsegités, tehetséghalézat-
fejleszt6 munka; orszagos, regionalis vagy szakterilethez kapcsolddo tehetségsegitd szervez6munka,
programszervezés stb.).

Jeldlt _lehet: barmely Ovodapedagdgus, pedagdgus, (szak)oktatd, mentor, pszicholégus,
fels6oktatdsban dolgozd szakember, barmilyen szakképzettség( tehetséggondozd vagy tehetségsegitd
szakember.

Ajdnld lehet (egy-egy jelolt esetében 2 ajanld szilkséges az aldbbiak koziil):

- szll6, akinek gyermeke a jelolt tehetségsegit6 tevékenységében érintett (vagy érintett volt);

- a18. életévét betoltott didk/mentoralt vagy volt didk/mentoralt (35 éves korig);

- egy, a jelolt tevékenysége dltal érintett kdznevelési intézmény vagy oktatdsi szervezet vagy civil
szervezet vezetGje, vagy vezet§ helyettese;

- a jelolttel most vagy kordbban azonos intézményben, szervezetben vagy tehetségsegité
programban dolgozd pedagdgus, illetve mas szakképzettségli tehetséggondozé kolléga.

A dijjal jaré tamogatas 6sszege 400.000 Ft. A dijazottak varhato létszama 5 f6.

D. ,Kivalo tehetséggondozé szervezet” dij

Azok a tehetséggondozo szervezetek javasolhatdk, amelyek legaldbb 5 évre visszamendleg folyamatos
és kivald tehetségsegit6é tevékenységet végeznek, amelynek jelentds hatdsa igazolhaté a tehetséges
gyermekek, fiatalok korében (pl. tehetséggondozd miihely miikodtetése, tehetségsegités egyéb
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szervezett keretek kozott, tehetséghaldzat-fejleszté munka, orszagos, regionadlis vagy szakterilethez
kapcsolddo tehetségsegit6 szervez6munka stb.).

Jel6lt lehet: koznevelési intézmény, forprofit és nonprofit szervezet, egyesilet, alapitvany,
kozintézmény, egyhdzi szervezet, egyéb szervezet.

Ajdnld lehet:

- szl6, akinek gyermeke a jeldlt szervezet tehetségsegitd tevékenységében érintett (vagy érintett
volt);

- 18. életévét betoltott didk/mentoralt vagy volt didk/mentoralt (35 éves korig);

- a jelolt szervezet tevékenysége altal érintett koznevelési intézmény vagy oktatasi szervezet vagy
civil szervezet munkatarsa, vezetdgje.

A dijjal jaré tdmogatds 6sszege 1.000.000 Ft. A dijazottak varhaté szama: 5 szervezet.

E. Eletmi dij

Azok a tehetséggondozé szakemberek, illetve egyéb tehetségsegit6é személyek javasolhatdk, akik
legalabb 15 tanévre, nevelési évre visszamenéleg folyamatosan és kiemelked6en példaértékd, a
versenyfelkészités tekintetében eredményes, illetve mddszertanilag kimagaslé szinvonalu
tehetséggondozd vagy tehetségsegité munkat végeznek vagy végeztek.

Jelslt _lehet: barmely oOvodapedagdgus, pedagdgus, (szak)oktatd, mentor, pszicholdgus,
felsGoktatdsban dolgozd szakember, barmilyen szakképzettség( tehetséggondozd vagy tehetségsegitd
szakember.

Ajdnld lehet:
- Nemzeti Tehetségligyi Koordindciés Forum tagjai;
- Nemzeti Tehetségsegitd Tanacs;
- Oktatasi Hivatal;
- Klebelsberg Intézményfenntarté Koézpont;
- Emberi Er6forras Tamogataskezeld;
- Csalad-, Ifjusag- és Népesedéspolitikai Intézet;
- Magyar Tehetségsegit6 Szervezetek Szovetsége;
- Uj Nemzedék Kdzpont.
A dijjal jaré tAmogatas 6sszege 550.000 Ft. A dijazottak varhato létszama 3 f6.

Az ajanlasok benyujtasanak mddja, elbiralas, litemezés
Ajanlas az A, B, C, D kategdridkban az online ajanlofeliilet kitoltésével lehetséges.

Bekiildési hataridé: 2016. aprilis 22. 23:59
Az ajanlas benyujthaté: http://tehetseg.uinemzedek.hu

Py’

Felhivjuk a figyelmet, hogy a megel6z6 harom évben ,Bonis Bona — A nemzet tehetségeiért” dijban
részesiiltek jelen felhivas keretében nem ajanlhatok.
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http://tehetseg.ujnemzedek.hu/

Az ajanlasok elbiralasa két Iépésben torténik
- Az Uj Nemzedék Kozpont altal felkért szakérték eléértékelést végeznek és javaslatot
tesznek a Pdalyazati Bizottsagnak.
- Az el6értékel6k javaslata alapjan az elismerésekrél a Palyazati Bizottsag dont.

A Pdlyazati Bizottsag 6t tagjat az Emberi Er6forrasok Minisztériumanak Csalad- és Ifjusagligyért Felel&s
Allamtitkdrsaga és az Uj Nemzedék Kdzpont kéri fel.

Az elismerés elnyerésérdl az érintettek elzetesen elektronikus értesitést kapnak.

A dijazottakkal (a tovabbi adatbekérést kdvetden) az Uj Nemzedék Kbzpont tdmogatasi szerz8dést kot,
a dijjal jaré tamogatds 0sszege e szerz6dés keretében kerl kifizetésre.

A dij elnyerését igazold oklevél dtaddsdra 2016. junius 3-an, Ginnepi Tehetséggala keretében keril sor.

A palyazattal kapcsolatos tovabbi informacidkat az aldbbi e-mail cimen kérhet: tehetseg@unp.hu,

valamint a_http://ujnemzedek.hu/tehetseg oldalon talalhat.
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